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Abstract  

(English, concise) 

This study examines the role of the school social worker in activating school 

activity groups in Libya, focusing on the nature of the role, types of groups, 

and their impact on students’ social skills and personal development. 

A descriptive-analytical approach with content analysis of books, references, 

and previous studies was used. 

Results show that the social worker plays a key role in organizing groups, 

guiding students, developing their skills, and enhancing participation, while 

effectiveness depends on available resources and professional training. 

The study concludes that planning, resources, and skill development enhance 

the social worker’s impact on educational and social development 
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   : الملخص  
تسـتعر  هذ  الدراةـة المبتبية د ر الاختصـااي الاجتماعي المدرةي تي تفعيل        

ــي تي ليبيـا، مى التركيز علر ربيعـة الـد ر  أنواع   ــار المـدرةــ برامج جمـاعـاا النشــ

ــية للما . كما   ــخصـ الجماعاا  أثرها تي تنمية المهاراا الاجتماعية  القدراا الشـ

ــفي التحلي ــة المنهج الواــ دراةـــ ب  اعتمـدا الـ لي،  تحليـل المحتو  للمراجى  البتـ
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ــي الاجتماعي يلعب د را   ــااـ ــابقة، كما ألهرا النتااج أن الاختصـ ــاا السـ  الدراةـ

ــاركـة   محوريـا  تي تنييم الجمـاعـاا،  توجيـط الما  لتموير مهـاراتهم،  تعزيز المشــ

ب المهني   دريـ اا  التـ انيـ د ر بتوتر الموارد  الإمبـ ذا الـ ة هـ اعليـ فثر تـ ا تتـ ة، كمـ الـ الفعـ

ــة  لر دع ــلة الدراةــ ــتمر، حيث تواــ م التخميط  لإمباناا  تموير مهاراا المســ

 الاختصااي يعزز تفثير  تي العملية التعليمية  التنمية الاجتماعية للما .

جماعاا ،  تفعيل  ،  لاختصااي الاجتماعي ا ،  التدخل المهنيالمفتاحية :  الكلمات  

 النشار 

 المقدمة: 

ــتجـابـة           ــفا اةــ تعُـد  الخـدمـة الاجتمـاعيـة  حـد  المهن الاجتمـاعيـة الحـديشـة التي نشــ

ــد  احتيـاجـاا اتتراد  الجمـاعـاا،  قـد  ــباا الاجتمـاعيـة المتزايـدح  ةــ لمواجهـة المشــ

ــيين   ــااــ ا بـ عـداد الاختصــ ــ  ا خـااــ أ لـة معـاهـد  كليـاا الخـدمـة الاجتمـاعيـة اهتمـام ـ

ا داني ـ ا  ميـ داد ا نيري ـ اعيين  عـ اراا  الاجتمـ ارا  المهـ ا يمبنهم من اكتســـــا  المعـ ، بمـ

  الخبراا المهنية الازمة تداء أد ارهم ببفاءح تي مختلف مجالاا الممارةة المهنية.

 قد لهرا الخدمة الاجتماعية كمهنة منيمة تي أ اال القرن العشــرين بالولاياا        

المتحدح اتمريبية، نتيجة  لجملة من المتغيراا الاجتماعية  الاقتصـــادية  الصـــناعية  

التي اـاحبة تمور المجتمى ننذا،،  مى نجاحها تي تحقي  أهداتها، انتقلة هذ  المهنة  

 اتســى نماق ممارةــتها ليشــمل العديد من المجالاا الحيوية،   لر مختلف د ل العالم، 

 من بينها المجال اتةري  المبي  التعليمي.

ــهم تي دعم        ــيـة من أهم المجـالاا التي تســ  يعُـد  مجـال الخـدمة الاجتمـاعيـة المـدرةــ

ث تعتمـد علر توليف   ة، حيـ ة  الاجتمـاعيـ ة  تحقي  أهـداتهـا التربويـ ة التعليميـ العمليـ

ط   ذي يقوم بـ د ر المهني الـ ة من خال الـ اعيـ ة الاجتمـ دمـ اا  ررق الخـ ارا  نيريـ معـ

 ر تواتر مجموعة من الشــر ر  لب هذا الد  الاختصــااــي الاجتماعي المدرةــي.  يتم

المهنية  الشـخصـية تي الاختصـااـي الاجتماعي، تشـمل الجوانب الجسـمانية  الانفعالية  

ــاتة   لر  لمامط بالمعلوماا التربوية  التعليمية التي تمب نط من تهم الإرار    العقلية،  ضـ

مية للمجتمى من خال المؤةـسـي للمدرةة،  المساهمة بفاعلية تي تحقي  اتهداا التعلي

 تعاملط مى اتتراد  الجماعاا المدرةية.
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 يبرز د ر الاختصــااــي الاجتماعي المدرةــي بشــبل  اضــ  تي تفعيل برامج       

جماعاا النشـــار المدرةـــي، لما لهذ  الجماعاا من أهمية كبيرح تي تنمية  ـــخصــية  

الما ،  تنمية ميولهم  قدراتهم،   كســـابهم الخبراا  المعارا، ت ـــا  عن د رها  

تماعي الإيجابي لديهم.  تعُد   تي تحســــين التحصــــيل الدراةــــي  تنمية الســــلو، الاج

ــم مجموعة من الما  الذين تجمعهم   ا تربوي ا ي ـ ــي  رار  ــار المدرةـ جماعاا النشـ

 ميول  اهتماماا مشتركة لممارةة أنشمة متنوعة، 

 من هنا يتمشل د ر الاختصــــااــــي الاجتماعي تي اةــــتشمار جماعاا النشــــار       

المدرةــــي بصــــورح تعالة، من خال تنييمها  توجيهها،  تنمية خبراا أع ــــااها،  

ــليم،  رلإ عبر  حدا  نوع    تشــجيى هواياتهم،  تدريبهم علر الســلو، الاجتماعي الس

دتهم علر ت اعـة،  مســـــاعـ ان  بين أع ـــــاء الجمـ ا يحق   من التجـ خميط برامجهم بمـ

ا  داتهـ اعـة نحو تحقي  أهـ ط الجمـ ادرح علر توجيـ ة القـ ــبـ اةــ ادح المنـ ار القيـ داتهم،  اختيـ أهـ

 (                                            1)التربوية  الاجتماعية.

 الإطار المنهجي للدراسةــ    الفصل الأول 

    Problem of the studyة:         ــــ ـمشكلة الدراس ــ    أولاا 

ة تي دعم          ــيـ ة المـدرةــ اعيـ ا الخـدمـة الاجتمـ ة التي تحير بهـ علر الرغم من اتهميـ

ــة التعليميـة،  مـا تمشلـط برامج   ــســ العمليـة التعليميـة  تحقي  الوليفـة الاجتمـاعيـة للمؤةــ

جماعاا النشـار المدرةـي من د ر تاعل تي تنمية  ـخصـية الما   تنمية مهاراتهم  

ــاركـة  الا ــير  لر  جود  الاجتمـاعيـة  تعزيز قيم المشــ نتمـاء،  لا أن الواقى العملي يشــ

 قصور ملحول تي تفعيل هذ  البرامج داخل بعض المؤةساا التعليمية.

 يعُز  هذا القصـور  لر جملة من العوامل المهنية  التنييمية التي تحد  من تاعلية        

د ر الاختصـااـي الاجتماعي تي التخميط  الإ ـراا  تنفيذ برامج جماعاا النشـار  

المدرةـي، اتمر الذي انعب  ةـلب ا علر مسـتو  مشـاركة الما ،  ضـعف الاةـتفادح  

 ي  أهداتها التربوية  الاجتماعية.من  مباناا هذ  الجماعاا تي تحق

 انماق ا من ماحية الباحث الميدانية،  اراعط علر عدد من الدراةــاا الســابقة      

ــي،  بـفنواع   ــلـة بـالخـدمـة الاجتمـاعيـة تي المجـال المـدرةــ المحليـة  العربيـة راا الصــ

جماعاا النشــار المدرةــي، تبي ن أن هنا، حاجة ماةــة  لر الوقوا علر ربيعة الد ر 



 التدخل المهني للاختصاصي الاجتماعي في تفعيل برامج جماعات النشاط بالمؤسسات التعليمية 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 م  2026شهر مارس   سادسالمجلد ال )                   591مجلة القرطاس ــ العدد  الثامن والعشرون             ) 

 
 
 
 

الذي يقوم بط الاختصـااـي الاجتماعي تي تفعيل برامج تلإ الجماعاا،  البشـف عن  

 جوانب القوح  القصور تي هذا الد ر.

  من خال ما تم عرضط تم اياغة مشبلة الدراةة تي التساؤل الراي  الآتي:

ــار   ــي الاجتمـاعي تي تفعيـل برامج جماعاا النشــ ــااــ ما هو الد ر المهني لاختصــ

 بالمؤةساا التعليمية؟

ا ثاني   Research Questionsتساؤلات البحث      ــ  ا

ــي تي تخميط  ـــــــ 1 ما الد ر المهني الذي يقوم بط الاختصــااــي الاجتماعي المدرة

ــي لتحقي  أهـداتهـا التربويـة   ــار المـدرةــ  تفعيـل  متـابعـة برامج جمـاعـاا النشـــ

  الاجتماعية؟

 لر أي مد  يتم تمبي  برامج  أنشمة جماعاا النشار المدرةي داخل المؤةساا  ـــ 2

التعليمية  خارجها،  ما مســتو  الإتادح منها تي تنمية  ــخصــية التاميذ  تعزيز د ر 

 المدرةة تي المجتمى؟

أنواع جماعاا النشار المدرةي الساادح تي المؤةساا التعليمية،  ما خصااص   ما ـ 3

 كل نوع  أهداتط،  د ر  تي دعم العملية التعليمية  التربوية؟

ا         Aims of the studyأهداف الدراسة     ـ   ثالثا

ــ 1 ا علر الد ر المهني لاختصااي الاجتماعي المدرةي تي تخميط  تفعيل  ــ التعر 

ــهم تي تحقي  أهداتهـا التربوية   ــي، بمـا يســ ــار المـدرةــ  متـابعـة برامج جمـاعاا النشــ

  الاجتماعية.

اا التعليمية  ــــــ  2 سـ ية داخل المؤةـ البشـف عن مد  تمبي  البرامج  اتنشـمة المدرةـ

 خارجها،  تحليل مســـتو  الاةـــتفادح منها تي تنمية  ـــخصـــية التاميذ  تعزيز د ر 

 المدرةة تي المجتمى.

تحديد  تصنيف أنواع جماعاا النشار المدرةي الساادح تي المؤةساا التعليمية،  ـــــ 3

  بيان خصااص كل نوع  أهداتط  د ر  تي دعم العملية التعليمية  التربوية.

ا   Significance of the studyأهمية الدراسة:        -   رابعا

 :الأهمية العلمية

 ثراء اتدبياا العلمية تي مجال الخدمة الاجتماعية المدرةـية، من خال توضـي   ـــــ  1

 .د ر الاختصااي الاجتماعي تي تفعيل  متابعة برامج جماعاا النشار المدرةي
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ــ 2 الإةـهام تي توضـي  العاقة بين اتنشـمة المدرةـية  تنمية الجوانب الاجتماعية  ــــ

 . التربوية للما ، بما يدعم العملية التعليمية

توتير  رار علمي يسـاعد الباحشين  المهتمين علر دراةـة الصـعوباا التي تواجط  ـــــ 3

 تنفيذ برامج النشار المدرةي داخل المؤةساا التعليمية.

 الأهمية العملية:

ــ 1 مسـاعدح الاختصـااـي الاجتماعي المدرةـي علر تموير ممارةـاتط المهنية تي ــــ

 تخميط  تنفيذ  متابعة جماعاا النشار المدرةي.

ــ 2 تمبين  داراا المدارس  المؤةـسـاا التربوية من الاةـتفادح من نتااج الدراةـة تي ـــ

 دعم  تفعيل اتنشمة المدرةية.

ــ 3 الإةهام تي توجيط اناع القرار  المؤةساا الداعمة  لر أهمية توتير الإمبانياا  ـــ

 المادية  البشرية الازمة لإنجاح برامج النشار المدرةي.

ا            Concepts and termsمفاهيم ومصطلحات الدراسة   ــ    خامسا

عبـارح عن نمط منيم من المعـايير تيمـا يختص   يعرف الـدور بـهنـ : (Roleالـدور ) -1

 (2)بسلو، ترد يقوم بوليفة معينة تي الجماعة 

ا: ا دور اجراًيـ احـث الـ اقي أتراد   ويعرف البـ اا التي تربط بين الفرد  بـ ة العاقـ مجموعـ

 المجتمى، كما انط يسهل الحياح الاجتماعية للمجتمى من خال السلو، الإيجابي للأتراد.

السـهولة  الدقة تي أداء عمل من اتعمال بدرجة  تعرف بهنها:   (:Skillالمهارة )ـــــ  2

ــاد تي الجهد المبذ ل،  بفقل  قة ممبن عن رري    ــرعة  الإتقان مى الاقتصـ من السـ

  الفهم
هي نيام متناةـ  من النشـار الذي يسـتهدا تحقي  هدا  : -أيضـاا –تعرف  ، و(  3)

معين، ت نها تصـب  مهارح اجتماعية عندما يتفاعل ترد مى نخر،  يقوم نشـار اجتماعي،  

ــار   يتملب مهارح ليواام بين ما يقوم بط الفرد الآخر  بين ما يفعلط هو،  ليصــــح  مســ

 نشار ليتحق  بذلإ هذ  المواامة
(4) 

ــيـة التي يجـب   تعريف المهـارة اجراًيـاا: ــخصــ هي المعـارا  الخبراا  القـدراا الشــ

توترها عند الاختصــااــي الاجتماعي لبي يتمبن من  نجاز عملط،  هي أي ــا القدرح 

 علر الممارةة تي مجال العمل.

ــ  3 يعرف الاختصــاصــي   :   (Social workerالاختصــاصــي الاجتماعي      )ـــــ

مهني متخصـص تي الخدمة الاجتماعية معدا   عدادا  علميا   عمليا  تي الاجتماعي بهن :  
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ارح   ة  المهـ المعرتـ د  بـ ث تم تز يـ ة، حيـ اعيـ ة الاجتمـ دمـ د  أقســـــام الخـ اهـ اا  المعـ البليـ

ــص   كمـا يعرا بـفنـط: الممـارس المهني  ،  (5) الاتجـا  الازم للعمـل الاجتمـاعي المتخصــ

اا   ــمـ ارةـــــة مجموعـة من الســ ذ  الممـ ب هـ ث تتملـ ة بحيـ اعيـ ة الاجتمـ ة الخـدمـ لمهنـ

  الخصااص الواجب توترها تي  خصيتط
(6) 

ا:   ــخص المُعد  عدادا  نيريا   عمليا   ويعرف الاختصــاصــي الاجتماعي اجراًيا رلإ الش

تي كلياا  معاهد الخدمة الاجتماعية،  العامل تي المؤةـــســـاا الاجتماعية الخااـــة  

ــباا التي تواجـط الفرد  الجمـاعـة  المجتمى عن   بمجـال عملـط،  يعمـل علر حـل المشــ

اعـ ة الجمـ ة الفرد، خـدمـ ة تي خـدمـ ة المتمشلـ اعيـ ة الاجتمـ طُ لمرق الخـدمـ ة  رري  تمبيقـ

  تنييم المجتمى.

 (School social workerالاختصاصي الاجتماعي المدرسي        )ـ 4

هو رلإ الشـــخص الفني  المهني    يعرف الاختصـــاصـــي الاجتماعي المدرســـي بهن :

ــاعدح التلميذ تي جميى النواحي   ــي هادتا  لمســ المؤهل ليمُارس عملطُ بالمجال المدرةــ

 ليستميى التبيف  التفقلم مى البيئة المدرةية  البيئة المجتمعية المحيمة بط.

هو رلإ الشخص المهني الذي يتحلر بصفاا  ويعرف الاختصاصي الاجتماعي أيضاا:

  متباملة يتمبن من خالها من أداء عملط بشقة  علر  جط مُرضي  ةليم
(7) 

ا:  يعُرا بفنط: هو الشـخص المُعد   ويعرف الاختصـاصـي الاجتماعي المدرسـي اجراًيا

ــاعدح الما    ــاا التعليمية،  يعمل علر مس ــس أعدادا  نيريا   عمليا  للعمل تي المؤة

بالياا  اعدح الإدارح  المعلمين علر حل كل الإ ـ باتهم  مسـ ة  حل مشـ داخل المدرةـ

ــتو  التعليمي للما    ــســــة، بهـدا الرتى من مســ التي تعوُق عملهم داخـل المؤةــ

 شئة اجتماعية  تربوية ةليمة تي ضوء  مبانياتط   مبانياا المؤةسة. تنشئتهم تن

تعُرف جماعات    (School activity groupsجماعات النشاط المدرسي        )ـ  5

الجماعاا التي ت ـم أع ـاء يرغبون تي ممارةـة أنشـمة النشـاط المدرسـي بهنها: 

مشــتركة بوجود اختصــااــي اجتماعي الذي يســهم بد ر  تي تحقي  هدا الجماعة 

ــي الذي   ــاةـ الموحد  تحق  للجماعة أهداا أخر ، بالتبعية علر هامش الهدا اتةـ

 (8)تبونة من أجلط الجماعة 

ا:     ــي اجراًيا ــاط المدرسـ ــار، تيها   ويعرف الباحث جماعات النشـ ــة يشـ هي ممارةـ

ــة  ــباع حاجط لديط  لتنمية مهاراتط  قدراتط تيها، تقدمها لط المدرةـ المالب برغبتط لإ ـ
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ب  ـراا من قبل اتخصـااي الاجتماعي أ  مسـئول النشـار  بغر  تحقي  هدا علمي  

  تربوي محدد  تتم داخل الصف الدراةي أ  خارجط.

ــ  6 ة تربوية اخترعها الإنسـان من أجل أن تتولر    (Schoolالمدرسـة  ) ــــ سـ هي مؤةـ

تربية النشء  المبان الذي بواةـمتط ينتقل الفرد من حياح التمركز حول الذاا  لر حياح  

التمركز حول الجماعة،  هي الوةــيلة التي يصــب  من خالها الفرد اجتماعيا   ع ــو  

 (.9)عاما  تي المجتمى 

ا: بهنها:      ــة اجراًيا ــة تربوية تقدم التربية  التعليم  ويعرف الباحث المدرســ ــســ مؤةــ

للما   تنشــئتهم تنشــئة اجتماعية  تربوية ةــليمة من خال تعليمهم  تدريبهم ضــمن  

خمة دراةـية  مناهج علمية، بهدا زيادح التحصـيل الدراةـي لديهم  الارتقاء بهم  لر 

 أعلر المراتب،  جعلهم أترادا  تعالين تي المجتمى.

ــ 7 ــة التعليمية بهدا  :  ( Student الطالب )ـــــ ــس المالب هو الفرد الملتح  بالمؤة

ــا  المعرتـة  المهـاراا اتكـاديميـة  المهنيـة،  تنميـة قـدراتـط الفبريـة  الاجتمـاعية   اكتســ

بما يمبنط من المشـاركة الفاعلة تي المجتمى  تحقي  أهداتط الشـخصـية  المهنية.  يعُتبر  

تتركز الجهو التعليميــة، حيــث  العمليــة  التعليميــة  التربويــة لتلبيــة  المــالــب محور  د 

 (10)احتياجاتط التعليمية  النفسية  الاجتماعية 

ا:  بفنط الشـخص الذي يسـعر للواـول لملب العلم  التعلم  ويعرف الباحث الطالب اجراًيا

د  ة، أ  المعهـ ة، أ  البليـ درةـــــة، أ  الجـامعـ ل: المـ ان تعليمي معين مشـ  ينتمي  لر مبـ

 المركز من أجل الحصـــول علر  ـــهادح معترا بها من رلإ المبان لممارةـــة حياتط  

 العملية  العلمية تبعا  للشهادح المتحصل عليها.

 :النظرية المفسرة لموضوع الدراسةـــ    المبحث الأول

 نظرية الدور -1

 نظرية الدور:  

يعرا الد ر بفنط: السـلو، المتوقى من الفرد تي الجماعة  تحدد  الشقاتة    مفهوم الدور: 

 الساادح  قد يبون الد ر مفر ضا أ  مبتسبا
(11) 

  اتد ار الاجتماعية نوعان:

 هو ما يتوقعط المجتمى من ترد يشـغل مركزا معينا  تي موقف  دور المثالي: -1

 معين.
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  هو ما يقوم بط الفرد تعا .دور واقعي:  -2

ــاعـد رلـإ علر تـدعيم البيـان    كلمـا كـان د ر الفرد الواقعي قريبـا  من د ر  المشـالي ةــ

 (12) الاجتماعي كبل

ا   المفاهيم المتعلقة بنظرية الدور:   - ثالثا

يعتبر هذا المفهوم من المفاهيم اتةــاةــية لهذ  النيرية  هذا الاتجا   تعلم الدور: 

ــلو، المتاام   العاجي  يرجى رلإ  لر  ن كل ترد تي المجتمى يتعلم ربيعة د ر   السـ

مى كونط يشـــغل د ر معين  هذ  العملية تبدأ منذ الصـــغر تي المفولة من خال عملية  

اا للتمبيى الاجتماعي تي  رار القيم  اتنمار  التنشئة الاجتماعية التي تقوم بها المؤةس

 الشقاتية التي يحددها المجتمى الذي ينشف تيط الفرد  تعلم الد ر الاجتماعي.

دور: ات الـ ايير    متطلبـ ة تداء د ر معين  هي تنشـــــف من المعـ اا الازمـ  هي المقومـ

 الشقاتية  من  فنها  ن توجط الفرد عند اختيار   ةعيط للقيام بفد ار معينط.

 تعني السـلو، الياهر للفرد عند القيام بفداء د ر معين تبل د ر يؤديط  انتاجية الدور: 

 الفرد ينتج عنط ةلو، لفيي أ  غير لفيي يمبن ماحيتط.

ــخـا     توقعـات الـدور: ــوراا أ  اتتبـار أ  المعـارا التي تبون لـد  أ ــ  هي التصــ

 معينين لمد  مناةبة أنمار ةلوكية يقوم بها  اغل مبانة معينط بالنسبة لتلإ المبانة.

ا   توظيف النظرية:   - رابعا

برامج جماعات النشـاط المدرسـي في    في تفعيل يتضـ  دور الاختصـاصـي الاجتماعي  

ــاء الجمـاعـة، أي أن يبون    ،هـه  النظريـة  تقـا لـدرجـة التفـاعـل بينـط  بين أع ـــ

لاختصــااــي معايير  الاجتماعية بناء علر ما يحيط بط من مواقف أع ــاء الجماعة  

  المدرةة  المجتمى المرتبط بط، تهو يبتسب الد ر المناةب ليتعامل مى كل هؤلاء. 

تا يمبن لاختصــااــي الاجتماعي  النشــار المدرةــي القيام بد ر  المهني  أداؤ         

بصورح جيدح د ن التدر  عليط، تن التدريب علر القيام بتلإ اتد ار المهنية لا يتم  لا  

ــة التعليمية بل عدح   ــس ــغل د را   احداف تي المؤة من خال بنية معرتية، حيث أنط لا يش

ت  الموقف المهني الذي يتعامل معط تابد أن تبون اتد ار المهنية  أد ار تي نن  احد  

ــور بين اتد ار التي ينبغي أن يقوم بهـا   لـط متبـاملـة  أن لا يبون هنـا، تنـاقض أ  قصــ

اعد  الإ نظرية الدور  هنا تسـ لو، المجموعاا تي مسـ علر  درا، البيفية التي توجط ةـ
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بعينها، مما يجعل الســـلو، قابا للتنبؤ بط بشـــبل ما بالنســـبة ليخرين،  ييســـر عملية  

 التفاعل الاجتماعي . 

 هبذا تؤكد هذ  الدراةــــة علر أن المفاهيم الســــابقة لنيرية الد ر يمبن تمبيقها علر  

د ر الاختصــااــي الاجتماعي تي تفعيل برامج جماعاا النشــار المدرةــي، مشل: أن  

يقوم بـالـد ر المتوقى منـط  الإنتـاجيـة تي العمـل  التحلي بـالمتملبـاا التي يجـب عليـط أن  

 عيقط مشل: اراع اتد ار  تداخل أد ار . يتسم بها,  بعض هذ  المفاهيم ت

 ة: الدراسات السابق 

 الدراسات المحلية: ــ    أولاا 

ــدراس ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ د ر النشار المدرةي تي )   ، بعنوان:ترج المبر ، عمر عامرد.: ة  ــ

  م:1993 –1992جامعة الزا ية( – التحصيل العلمي للمالب كلية التربية العجياا 

تهدا هذ  الدراةــة  لر توضــي  مفهوم النشــار المدرةــي للما  عن رري  بيان   

العوامل المهمة  المؤثرح تي النشــار المدرةــي  مد  تفثيرها علر مســتو  التحصــيل  

  1992حيث قام الباحث ب جراء دراةــة مقارنة خال العام الدراةــي )،  العلمي للما  

دل  تم  22م( علر عـدد )1993– دتي ررابل   حي اتنـ ــة من مـدارس بلـ ( مـدرةـــ

اختيارهما بمريقة عمديط لمعرتة مد  ارتبار نســبة نجاح التاميذ تي نخر العام  مد   

 قد تواـلة هذ  الدراةـة ، اهتمام  مشـاركة المدرةـة تي مختلف اتنشـمة المدرةـية

  لر النتااج التالية:

ــ 1 أهمية ممارةــة التاميذ للأنشــمة المدرةــية  ما تخلفط هذ  الممارةــة من عاقة  ــــ

 يجابية حيث يزداد التحصـيل العلمي للتلميذ كلما كانة المدرةـة مهتمة أكشر باتنشـمة  

 المدرةية.

اةـي  ـــــ 2 بة النجاح تي  ـهادح  تمام مرحلة التعليم اتةـ لاحظ رلإ من خال ارتفاع نسـ

 للمدارس اتكشر مشاركة تي النشار المدرةي.

%  100%  30كان رلإ  اضــ  من خال الإحصــااياا التي تتفا ا نســبتها ما بين  3

 من العدد البلي للمدارس المشاركة تي النشار المدرةي
(13) 

ا   الدراسات العربية:   - ثانيا

ــدراســ 1 ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ــ ) اقى اتنشمة التربوية    عامر العسيري  ريا الجابري بعنوان :د.  ة  ــ

،   (2004 أثرها علر التحصــيل الدراةــي للما  من  جهة نير الما   المعلمين  
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ــمـة التربويـة للما   تتعل    ت  ــة اتنشــ هـدا  لر تحـديـد الفوااـد التي تحققهـا ممـارةــ

مة التربوية  أثرها علر التحصـيل من  جهة نير   بالتحصـيل  البشـف عن  اقى اتنشـ

ــعوباا التي تواجط الما   المعلمين تي  ــاتة  لر تحديد الصـ المعلمين  الما ،  ضـ

  المنهج اةـتخدم الباحث ،  تحصـيل الدراةـيممارةـة اتنشـمة التربوية  أثرها علر ال

ــتبانة يعتمد اتد اا الآتية    التحليلي  الوصــفي لتعرا أراء المعلمين تي اتنشــمة    اس

للتعرا علر أراء   واســــتبانةالمدرةـــية  أثرها علر التحصـــيل الدراةـــي لما ،  

اا  الما  تي اتنشـمة المدرةـية  أثرها علر التحصـيل الدراةـي لهم،  نتااج  مسـتوي 

م  2004  –م  2003تحصــيل الما  المشــاركين تي اتنشــمة التربوية للعام الدراةــي 

 :وتوصل الباحث الى النتاًج الآتيةتي ةلمنة عمان. 

ــ 1 هنا، اـعوباا تتعل  باتنشـمة التربوية  أثرها علر التحصـيل الدراةـي،  من  ــــ

أهمها أنط لا توجد حصـــة خااـــة بممارةـــة اتنشـــمة الا اـــفية  من ال ـــر ري  

 تخصيصها.

 أن المشاركة تي النشار لا تؤخذ تي الحسبان عند تقويم المعلم لتحصيلهم الدراةي.ـ 2

ــة كانوا من المتفوقين ممن  ـــــــ 3 ــمة عينة الدراة ــين للأنش  ن معيم الما  الممارة

يحصــــلون علر درجاا عالية تي تحصــــيلهم الدراةــــي،  من ثم يشــــير هذا  لر أن  

 المشاركة تي اتنشمة لا ت عف التحصيل الدراةي
(14) 

 لتعقيب عن الدراسات السابقة: ا 

تي ضـوء عر  الدراةـاا السـابقة المحلية  العربية، يمبن اةـتخا  مجموعة       

من الماحياا العلمية التي أةـهمة تي توضـي  أبعاد موضـوع الدراةـة الحالية، حيث  

ألهرا تلإ الدراةـاا أهمية اتنشـمة المدرةـية تي تنمية  ـخصـية الما   تحسـين  

ــي، كما أكدا الد ر الإ ــتو  التحصــيل الدراة ــار  مس يجابي الذي تؤديط جماعاا النش

 .المدرةي تي تعزيز القيم الاجتماعية  تنمية المهاراا المختلفة لد  الما  

ــمة   ــاركة الما  تي اتنش ــابقة  جود عاقة  يجابية بين مش ــاا الس كما بي نة الدراة

المدرةــية  مســتو  تحصــيلهم العلمي،  أ ــارا  لر عدد من المعوقاا التي تحد  من  

تاعلية هذ  اتنشـمة، مشل ضـعف الإمبانياا المادية،  قلة الوقة المخصـص للأنشـمة،  

معايير التقويم الدراةـي،  ضـاتة  لر محد دية   عدم  دراج المشـاركة تي النشـار ضـمن  

 .الدعم الإداري  التربوي
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 قد اةتفادا الدراةة الحالية من الدراةاا السابقة تي بناء الإرار النيري،  تحديد      

اؤلاتها، ت ـا  عن التعرا  ة  أهداتها  تسـ بلة الدراةـ ية،  اـياغة مشـ اةـ المفاهيم اتةـ

علر المناهج  اتةـاليب التي اةـتخدمها الباحشون تي دراةـة موضـوع النشـار المدرةـي 

 .عي د ر الاختصااي الاجتما

ــابقة بتركيزها علر التحليل       ــاا الســ ــة الحالية عن الدراةــ  مى رلإ، تتميز الدراةــ

النيري للد ر المهني لاختصــااــي الاجتماعي المدرةــي تي تفعيل برامج جماعاا  

ــة المبتبية  تحليل اتدبياا العلمية   ــي، من خال الاعتماد علر الدراة ــار المدرة النش

 لر الجانب الميداني. الدراةاا السابقة، د ن الاقتصار ع

 :ري للدراسة(ـــــــ)الإطار النظــ    الثالث  مبحثال

 :نشهة ومفهوم الخدمة الاجتماعية المدرسية

 الخدمة الاجتماعية: النشهة والتطور: ــ    أولاا 

ــي عن رري  بعض المـدارس اتهليـة       دخلـة الخـدمـة الاجتمـاعيـة تي المجـال المـدرةــ

ــي  ــمن  هارتفورد  نيويور، تي العام الدراةـ بالولاياا المتحدح اتمريبية بمدن بوةـ

ــين الزاارين 1907–1906) ــم حركـة المـدرةــ بغر     Teachers Visitors( بـاةــ

(  1914– 1913مســـاعدح التاميذ الذين يقمنون اتحياء الفقيرح،  تي العام الدراةـــي )

عينة مدرةـة مانشـسـتر الحبومية بولاية نيويور، اختصـااـيين اجتماعيين للعمل بها،  

ثم انتشـرا بعد ،  كان يسـمي الاختصـااـي الاجتماعي تي رلإ الوقة بالمدرس الزاار

ة العيمي من المـدارس تي كـل من: البيـ ة الخـدمـة الاجتمـاعيـة تي الغـ الولايـاا    رلـإ مهنـ

 بالنسـبة لمصـر دخلة الخدمة الاجتماعية تي ، ح اتمريبية  د ل أ ر با الغربيةالمتحد 

 1950 – 1949المجال المدرةي تي العام )

 نشهة الخدمة الاجتماعية في ليبيا: 

اداح      ة اتثر اتكبر تي المنـ ة  الإنســـــانيـ ــلوكيـ ة العلوم الســ اء التربيـ ان لآراء علمـ كـ

ب ـــر رح  ـــخصـــية الما     ـــباع احتياجاتهم الاجتماعية  النفســـية  الرياضــية  

د   اراا لـ اا التفبير  المهـ دري  المواد التي تنمي ملبـ ة بتـ البـ انـب الممـ ة بجـ  الترتيهيـ

ط بين اتةــرح  المدرةــة  من هنا كانة الحاجة  التاميذ،  التفكيد علر ضــر رح الرب

  لر  جود   راا اجتماعي  بداية لهور الخدمة الاجتماعية المدرةية
(15) 
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ــي  لر ليبيـا عن رري     ــتينـاا دخلـة الخـدمـة الاجتمـاعيـة تي المجـال المـدرةــ تي الســ

الاةـتعانة باختصـااـيين اجتماعيين من مصـر لعدم  جود اختصـااـيين اجتماعيين تي 

اء أ ل معهد متوةـط يدرس العلوم الاجتماعية  يخرج  1967ليبيا،  تي عام ) م( تم  نشـ

 كان أ ل معهد للخدمة الاجتماعية تي مدينة بنغازي  ،  (16)اختصــــااــــيين اجتماعيين  

م(  مدح الدراةـة بط ثا  ةـنواا بعد الشـهادح الإعدادية،  قد تخرجة منط  1964ةـنة )

م( ثم عاد النيام الدراةــي ليصــب  أربى ةــنواا، 1967–1966أ ل دتعة تي ةــنة )

 م( 1970–1969 أ ل دتعة تخرجة منط حسب النيام الجديد ةنة )

 مفهوم الخدمة الاجتماعية المدرسية: 

مجموعة من الجهود  الخدماا  البرامج   تعُرف الخدمة الاجتماعية المدرسـية بهنها:  

التي يقدمها الاختصــااــيون الاجتماعيون لما  المدارس علر مختلف مســتوياتها،  

ــاعدتهم علر   ــية الما ،  مسـ ــخصـ ــد تحقي  أهداا التربية الحديشة،  تنمية  ـ بقصـ

الاةتفادح من الخبراا المدرةية  لر أقصر حد تسم  بط قدراتهم  اةتعداداتهم المختلفة  

(17) 

 الاختصاصي الاجتماعي المدرسي:   - المبحث الثاني 

 مفهوم الاختصاصي الاجتماعي المدرسي: 

ــخص المهني الذي يمارس   يعُرف الاختصــاصــي الاجتماعي المدرســي بهن ُ: رلإ الش

ــاس  ــوء مفهوم مهنة الخدمة الاجتماعية  علر أةـ ــي تي ضـ عملط تي المجال المدرةـ

ــاعدح التاميذ الذين تعشر ن   ــفتها ملتزم بمباداها  معاييرها اتخاقية هادا  لر مس تلس

ــة علر تحقي  أهداتها التربوية  التعليمية لإعداد أبناا  ــاعدح المدرةـ ها  تي تعليمهم  مسـ

 .للمستقبل

 دور الاختصاصي الاجتماعي في تفعيل برامج جماعات النشاط المدرسي: 

يعمل الاختصــااــي الاجتماعي علر التخميط  تنييم لتبوين جماعاا النشــار  ــــــ  1

 نشـــر الدعوح بين الما  لان ـــمام  ليها  الإ ـــراا علر انتخا   دارتها  تنييم  

 عملية التسجيل علر أن يراعي تي رلإ ما يلي:

ــ  ـــ أن تبوين الجماعاا المدرةية نتيجة لير ا معينة تتملب  جودها، تيجب التفكد أـ

 من احتياج المدرةة  البيئة لهذ  الجماعاا.
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مراعاح لر ا المدرةـة   مبانياتها  المسـتوي الشقاتي للما   التوتي  بين كل  -  

 رلإ  بين  مبانياا البيئة  احتياجاا المدرةة.

ــ  أن تهدا جماعاا النشـار  لر  كسـا  الما  خبراا  مهاراا جديدح  كذلإ -جــــ

  كسابهم القيم  الاتجاهاا البناءح  خصااص الموارنة الصالحة.

 (18)أن الجماعاا المدرةية  ةاال  ليسة غاياا تي حد راتها  -د  

 أنواع الجماعات المدرسية:   - المبحث الثالث 

 جماعات النشاط العلمي:   - أولاا 

النشــار العلمي هو النشــار الذي يتي  للتلميذ ممارةــة هواياتط المحببة لط  يعم  مفهوم  

ــ  المجـال لإبراز قـدراتـط  مواهبـط بمزا لـة البرامج النيريـة   التفبير العلمي لـديـط  يفســ

ا،   اء، الجيولوجيـ اء، اتحيـ اء، البيميـ ل الفيزيـ ة مشـ الاا العلوم المبيعيـ ة تي مجـ  التمبيقيـ

 ةب الآليالرياضياا، الحا
(19) 

ا   جماعات النشاط الثقافي:   - ثانيا

 برامج جماعة النشاط الإذاعي: ـ 1

الإراعة المدرةــية هي لالنشــار الحر الذي يقوم بط التاميذ داخل المدرةــة عن رري   

 الميبر تون خال رابور الصـباح أ  من خال الفسـحة المدرةـةل
 تهدا جماعة  ،  (20)

ــن اتداء،   تقان اللغة،  دقة  ــية  لر تدريب الما  علر حُس  يهدا  ، الإراعة المدرة

ية  لر تبوين رأي عام   اعدح جماعة الصـحاتة المدرةـ الاختصـااـي الاجتماعي  لر مسـ

اكل  ة مشـ يى نتاق التاميذ،  دراةـ ي  توةـ ة، لتوجيط المجتمى المدرةـ موحد تي المدرةـ

ــى تي القراءح،  البشــــف عن ميول   الحياح  متابعة أحداثها  التز د بالمعارا  التوةــ

لحاامية المدرةـــية أن تتابى موضـــوعاا خارج   مواهب الما ،  يمبن للصـــحف ا

المدرةـة، بالاتصـال بالبيئة المحلية، لتعريف الما  بالبيئة  ما تمتاز بها من زراعاا  

  اناعاا  غيرها
(21) 

 برامج جماعة المسابقات:ـ 2

تقوم جماعة المسـابقاا بتنييم العديد من المسـابقاا ةـواء علر مسـتو  المدرةـة أ     

المشـاركة الخارجية مى المؤةـسـاا اتخر ،  تمارس هذ  الجماعة أعمالها من خال 

ــابقـاا مختلفـة ثقـاتيـة  علميـة  أدبيـة   ــمـة  مســ خمـة عمـل قـاامـة علر  عـداد  تنفيـذ أنشــ

ــفوا تي المدرةـــة ــية  تنية بين الصـ الواحدح  المدارس المجا رح  تقدم تيها     رياضـ
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بعض الجوااز للمتسـابقين منها مادية  معنوية،  تهدا هذ  الجماعة  لر توريد الصـلة  

  تقوية الصاا بين المعلمين  المشاهدين  المتسابقين
(22) 

يفتي د ر الاختصااي الاجتماعي تي مساعدح هذ  الجماعة علر تنسي  برامجها  وهنا  

 المنهجية حول  قامة المسابقاا  تحقي  هدا هذ  الجماعة  الذي ُ بلة من أجلط.

 برامج جماعة المحاضرات والندوات:ـ 3

تعد جماعة المحاضــراا  الند اا من برامج اتنشــمة الهامة حيث يتلقر من خالها   

التاميذ المزيد من الشقاتة  المعرتة من ر ي الخبرح  المتخصــصــين تي مجال معين،  

ــيـاا التـاريخيـة  المفبرين   ــخصــ ــار يعرا التاميـذ ببعض الشــ  من خال هـذا النشــ

للقاءاا تراة أمام التاميذ للتفاعل  الحوار   المبدعين تي المجتمى، كما أنها تعد هذ  ا

 الاةـــتفادح من المتخصـــصـــين تي الميدان  الموضـــوعاا التي تتنا ل عاجا لبعض  

المشـباا الاجتماعية كالإدمان،  التدخين،  قد تبون موضـوعاا المحاضـراا عبارح  

 . عن عاج أ   قاية لبعض اتمرا  المنتشرح بين أتراد المجتمى

اعدتها علر     يت ـ  د ر الاختصـااـي الاجتماعي تي العمل مى هذ  الجماعة تي مسـ

ــباا لوضــى الخمط العاجية   تبوين حلقاا نقاش حول  حد  الموضــوعاا أ  المش

 لها.

ا   برامج جماعات البحوث الاجتماعية:   - ثالثا

ذ   اجـاا التاميـ ــباا  احتيـ ا  مشــ ة هي التي تتعر  لق ـــــايـ اعيـ ــمـة الاجتمـ اتنشــ

ب تعريف   ة،  تتملـ ة  الاقتصـــــاديـ اعيـ ة،  تعب  متغيراا المجتمى الاجتمـ اعيـ الاجتمـ

اتحـة التعـاري   اعـة مبـ ا مشـل: جمـ ذ من مواجهتهـ ــهم تي تمبين التاميـ ا  تســ الما  بهـ

ي لانحراا بفنواعط، كذلإ جماعة   الإدمان جماعة الحفال علر البيئة، جماعة التصـد 

البحو  الاجتماعية حول دراةـــة اليواهر الســـلبية المنتشـــرح بين الما  بالمدرةـــة  

  بالمجتمى كبل
(23) 

 )الإجراءات المنهجية للدراسة(ــ   الفصل الرابع

 منهج الدراسة: ــ    أولاا 

اعتمدا هذ  الدراةة علر المنهج الوافي،  هو من أنسب المناهج العلمية للدراةاا   

المبتبية، حيث يهدا  لر  اف الياهرح المدر ةة  اف ا علمي ا دقيق ا،  تحليل أبعادها  

 مبوناتها، من خال الرجوع  لر اتدبياا النيرية  الدراةــاا الســابقة راا الصــلة 
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د ر الاختصـااـي الاجتماعي تي تفعيل برامج جماعاا النشـار بالمؤةـسـاا    بموضـوع

 .التعليمية

ا   نوع الدراسة:   - ثانيا

ــفيـة المبتبيـة، حيـث لا تعتمـد علر العمـل      ــاا الواــ ــة من الـدراةــ تعُـد هـذ  الـدراةــ

الميداني أ  جمى بياناا أ لية من المبحوثين،   نما ترتبز علر تحليل المصـادر العلمية  

ــابقة محلية  عربية، راا  ــاال علمية،  د رياا،  بحو  ةـ المبتوبة، من كتب،  رةـ

 .ةالعاقة المبا رح بموضوع الدراة

ا   مجتمع الدراسة:   - ثالثا

ب  المراجى       ة،  البتـ ــيـ ة المـدرةــ ة تي مجـال الخـدمـة الاجتمـاعيـ اا العلميـ اتدبيـ

المتخصـــصـــة تي الخدمة الاجتماعية،  خااـــة خدمة الجماعة  الخدمة الاجتماعية  

المدرةـية،  الرةـاال العلمية الماجسـتير  الدكتورا ، راا الصـلة بموضـوع اتنشـمة  

اةاا  اتبحا  العربية  المحلية التي  المدرةية  د ر الاختصااي الاجتماعي،  الدر

 تنا لة النشار المدرةي

ا   عينة الدراسة:   - رابعا

ــاا العلميـة التي تم       ــدية من المراجى  الدراةــ ــة تي عينـة قصــ تمشلـة عينـة الدراةــ

اختيارها  ت  معايير محددح، تمشلة تي ارتبارها المبا ــر بموضــوع الدراةــة،  حداثة 

 بعض المراجى  أهميتها العلمية،  اعتمادها تي أقسام  كلياا الخدمة الاجتماعية.

ا   مجالات الدراسة:   - خامسا

تي دراةــة د ر الاختصــااــي الاجتماعي المدرةــي تي   يتمشل   المجال الموضــوعي:

ــار المدرةــي،  أنواع هذ  الجماعاا،  أهميتها تي العملية   تفعيل برامج جماعاا النش

 التعليمية  التربوية.

يقتصـــر المجال المباني للدراةـــة علر البيئة التعليمية تي المدارس   المجال المكاني:

بشـبل عام، حيث لم تعتمد الدراةـة علر تمبي  ميداني تي مؤةـسـة تعليمية معينة،   نما  

 .اةتندا  لر تحليل اتدبياا  الدراةاا السابقة راا الصلة بموضوع البحث 

تمش ل تي الفترح التي أنُجزا تيها الدراةــــة، مى الاعتماد علر مراجى    المجال الزمني: 

  دراةاا تمتد عبر تتراا زمنية مختلفة بما يخدم موضوع البحث 
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ا   أدوات جمع البيانات:   - سادسا

تمشلة أداح جمى البياناا تي تحليل المصـــادر  المراجى العلمية المرتبمة بموضـــوع    

 .الدراةة

ا   أسلوب تحليل البيانات:   - سابعا

اعتمدا الدراةــــة الحالية علر المنهج الواــــفي تي تحليل البياناا،  رلإ من خال  

مراجعة اتدبياا النيرية  الدراةــاا الســابقة راا الصــلة بموضــوع البحث،  تحليل  

ير الياهرح محل  م ـامينها  اةـتخا  النتااج  المؤ ـراا العلمية التي تسـهم تي تفسـ

 .الدراةة

ا   حدود الدراسة:   - ثامنا

ــي الاجتماعي   ــااــ ــة علر الجانب النيري لد ر الاختصــ ــرا حد د الدراةــ اقتصــ

المدرةـي،  تحليل الدراةـاا السـابقة د ن التمرق  لر دراةـة ميدانية،  التركيز علر  

 جماعاا النشار المدرةي.

 :الخاتمة 

تي ضـــوء ما تنا لتط هذ  الدراةـــة من تحليل نيري للأدبياا العلمية  الدراةـــاا       

ــي تي تفعيل برامج جماعاا   ــابقة المتعلقة بد ر الاختصــااــي الاجتماعي المدرة الس

النشـار المدرةـي، تبي ن أن الخدمة الاجتماعية المدرةـية تمشل أحد الركااز اتةـاةـية تي 

ة التعليميـة  تحقي  أهـد  دراةــــة أن دعم العمليـ ا أكـدا الـ ة. كمـ ا التربويـة  الاجتمـاعيـ اتهـ

ــية الما ،   ــخصـ ــيلة تربوية تع الة تي تنمية  ـ ــي تعُد   ةـ ــار المدرةـ جماعاا النشـ

اء   ا ن  الانتمـ ة،  تعزيز ر ح التعـ ة  القيم الإيجـابيـ اعيـ اراا الاجتمـ ــابهم المهـ   كســـ

 . المسؤ لية لديهم

ا       ــي يؤدي د ر  ــي الاجتماعي المدرةـ ــااـ ــة أن الاختصـ  قد ألهرا نتااج الدراةـ

ط الما    ــي،  توجيـ درةــ اا النشـــــار المـ اعـ ا تي تخميط  تنييم   دارح جمـ محوري ـ

ــهم تي تحقي  التبامل بين الجوانب  ــمة المختلفة، بما يســ ــاركة الفعالة تي اتنشــ للمشــ

ة.   ة أن تاعلية هذا الد ر  التعليمية  التربوية  الاجتماعية داخل المدرةـ كما بي نة الدراةـ

ــريـة،  الـدعم الإداري،  فثر بعـدح عوامـل، من أبرزهـا توتر الإمبـانيـاا المـاديـة  البشــ تتـ

 . التدريب المهني المستمر لاختصاايين الاجتماعيين
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كما خلصــة الدراةــة  لر أن تموير برامج جماعاا النشــار المدرةــي يتملب رؤية      

ــااص البيئة   ــحـة،  تخميم ـا منهجي ـا يعتمـد علر احتيـاجاا الما   خصــ تربوية  اضــ

المدرةـية،  ضـاتة  لر تعزيز التعا ن بين المدرةـة  اتةـرح  المجتمى المحلي.  يؤدي  

تو  أداء الاختصـااـي الاجتم تفادح رلإ  لر رتى مسـ اعي المدرةـي،  تحقي  أقصـر اةـ

 .من جماعاا النشار المدرةي تي بناء  خصية المالب  تنمية قدراتط

 نتاًج الدراسة: 

ــ يسـاهم الاختصـااـي الاجتماعي تي توجيط الما ،  تنمية مهاراتهم الاجتماعية   1 ـــ

  المعرتية،  تعزيز قيم الانتماء  المشاركة الفع الة تي اتنشمة المدرةية.

ــمن تحقي  أهداا  2 ــة أن التخميط  التنييم المهني للجماعاا ي ـ ــــــــ تؤكد الدراةـ

 اتنشمة المدرةية التعليمية  التربوية  الاجتماعية.

ــ ألهرا النتااج أن الاختصــااــي الاجتماعي يســهم تي توجيط كل نوع من هذ   3 ــــ

 الجماعاا بما يتوات  مى أهداتها التربوية  الاجتماعية.

ــ بينة الدراةـة أن الجماعاا المدرةـية متنوعة  تشـمل جماعاا النشـار العلمي  4 ــــ

ة   اعيـ ا  اليواهر الاجتمـ ا ل الق ـــــايـ اعي، التي تتنـ اعـة البحو  الاجتمـ اتي  جمـ  الشقـ

 السلبية،  تساهم تي رتى  عي الما  بالمجتمى  بالبيئة المحيمة بهم.

 :التوصيات 

ــي من خال التدريب  .1 ــي الاجتماعي المدرةـ ــااـ ــر رح تعزيز د ر الاختصـ ضـ

 .المستمر  تنمية مهاراتط المهنية ل مان تعالية تفعيل جماعاا النشار المدرةي

توتير الإمبانياا المادية  البشـرية الازمة لدعم برامج جماعاا النشـار المدرةـي  .2

 .بما يحق  أهداتها التربوية  الاجتماعية

اعتماد التخميط المســب   تنييم العمل داخل الجماعاا المدرةــية ل ــمان توات    .3

 .اتنشمة مى احتياجاا الما   البيئة التعليمية

ية لتعزيز   .4 تشـجيى مشـاركة الما  بشـبل تع ال تي جميى أنشـمة الجماعاا المدرةـ

 .الانتماء  المسؤ لية  الموارنة الصالحة

 الاقتراحات: 

ــــــ  جراء دراةـاا ميدانية مسـتقبلية لتقييم تاعلية د ر الاختصـااـي الاجتماعي تي  1

 المؤةساا التعليمية المختلفة داخل ليبيا.
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ـ تصميم برامج تدريبية   رش عمل متخصصة لاختصاايين الاجتماعيين لتموير    2

 أةاليب تفعيل الجماعاا المدرةية بشبل مبتبر  تعال.

ار المدرةـي بما  3 ــــــ تموير دليل عملي يوضـ  خمواا تبوين   دارح جماعاا النشـ

 يتوات  مى أهداا كل نوع من الجماعاا.

ية   4 رح  المجتمى المحلي لدعم اتنشـمة المدرةـ ة  اتةـ ــــــ تعزيز التعا ن بين المدرةـ

  ضمان اةتمراريتها  تاعليتها

 

 بيان تضارب المصالــــ :   

يقُر المؤلف بعدم  جود أي ت ـار  مالي أ  عاقاا  ـخصـية معر تة قد تؤثر علر العمل المذكور    

 تي هذ  الورقة.
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